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CAMPANHA NEGOCIAL 2026
COMPARATIVO PROPOSTA DO SINDIENFERMEIROS E CONTRAPROPOSTA DO

SINDHES
< PROPOSTA CONTRAPROPOSTA
i SINDIENFERMEIROS SINDHES
Data do Protocolo 21/08/2026 01/10/2026
Vigéncia Normativa 2 anos 2 anos

(01/10/2026 a 30/09/2028)

(01/10/2025 a 30/09/2027)

Correcao Inflacionaria

9/2025 a 82026 INPC 3,98%

Obs: INPC 01/10/2024 a
30/09/2025 ( 5,10%)

Menor que o INPC 3,75%

Pisos Salariais
Admissionais

R$ 3.881,83 /220h
valor da Hora R$ 17,64

Beneficio De Alimentacao

Ticket Alimentacdo continuo
de R$ 500,00/més para 100%
da categoria.

Abono Unico de R$ 400,00
(parcelado em Jan/27, Mai/27 e
Ago/27), restrito a quem ganha
até R$ 4.750,00.

Manutencao do Piso Como
Complemento

01/10/2026 a 30/09/2027
carater indenizatorio

Adicional De Insalubridade

Incidéncia sobre o salario base
da categoria e revisdo de grau
maximo em setores criticos/UTI

Base de calculo limitada ao
valor estatico de R$ 1.700,00.
Critérios restritivos para grau
maximo.

Horas Extras

50% (sem extrapolar apés 5h)

Escala 12x60 E
Complementacdes

60% 22h as 5h (Clausula
Prévia)
Escala 12x60 estrita (11h

trabalhadas x 60h descanso);
vedacdo de complementacdes

Permite a escala 12x60 com
até 3 plantbes complementares
no més para atingir a carga de
180h

Dobra De Plantao

Proibicdo absoluta de dobra de
plantdo para evitar sobrecarga
e acidentes.

Autorizacao para dobra
compulséria  motivada  por
"forca maior ou falta néo

justificada de colega”

Troca De Plantao /
Permutas

Permitir troca de plantdes
durante a negociacao.
(Clausula Prévia)

Limite de 3 trocas por més,
exigindo antecedéncia de 48h
e respeito ao descanso de 11h

Trabalho em Domingos E
Feriados

Pagamento do dia trabalhado
em dobro (100%), para diarista
e 12x60. (Clausula Prévia)

Na escala 12x60, domingos e
feriados ndo sdo pagos em
dobro. Nos demais regimes,
adicional de 80%

Banco De Horas

(Clausula Prévia)

Implantag&o de Banco de Horas
Anual (compensacédo de horas
extras em até 12 meses).

Plano De Saude

(Clausula Prévia)

45% Patrao e 55% Trabalhador
Com varios critérios

Seguro De Vida

(Clausula Prévia)

Morte 10.000,00
Morte Acidental 20.000,00

Gratificacao RT

(Clausula Prévia)

20% sobre o menor piso até 6
enfermeiros

Auxilio Creche

R$ 300,00 18 Meses

R$ 350,00 18 meses

Dimensionamento De
Enfermagem

Observar/cumprir

Atestado Médicos e
Declaracao De
Comparecimento

Aceite de declaracbes de
comparecimento; abono de
faltas para acompanhar filhos,
conjuge e pais.

Prazo rigido de entrega (24h);
restricdo e ndo abono de dias
por acompanhamento de
familiares.
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